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Arvodes- och resestadga för Vandas och Kervos väl-
färdsområde 
 
 

1 § Tillämpning 

För skötseln av förtroendeuppdrag i välfärdsområdet betalas till förtroendevalda 
enligt denna stadga arvode, ersättning för inkomstbortfall och resekostnader samt 
för kostnader som på grund av förtroendeuppdrag föranleds av avlönande av vika-
rie, anordnande av barnavård eller annan motsvarande orsak, samt dagtrakta-
mente och måltids- och inkvarteringsersättning. 

På likadant sätt betalas till föredragande, sekreterare och sakkunnig som deltar i 
välfärdsområdets förtroendeorgans sammanträde, seminarium eller aftonskola 
sammanträdesarvode på det sätt som fastställs senare.  
 

2 § Sammanträdesarvoden 

Ledamöter i nedannämnda organ betalas följande sammanträdesarvoden per 
sammanträde:  

1. Ordförande i områdesfullmäktige och områdesstyrelse  380 euro 

2. Ledamöter i områdesfullmäktige och områdesstyrelse  320 euro   

3. Ordförande för välfärdsområdesvalnämnden   320 euro   

4. Ordförande för nämnder/sektioner/kommittér   280 euro 

5. Ledamöter i nämnder/sektioner/kommittér    220 euro 

6. Ordförande i påverkansorgan      280 euro 

7. Ledamöter i påverkansorgan      90 euro  

8. Ledamöter i fullmäktigeutskottet/ fullmäktigekommitén  220 euro   

Som sammanträden räknas också välfärdsområdesstyrelsens, dess sektioners 
och kommittérs samt nämnders seminarier, frågestund och motsvarande. 

För utskotts, kommittérs och delegationers samt övriga organs sammanträden be-
talas till organets ordförande och ledamöterna motsvarande arvode som till ordfö-
randen och ledamöterna i en nämnd. 

Till välfärdsområdesfullmäktiges ordförande och ledamöter som deltar i områdes-
fullmäktiges seminarium betalas samma arvode som för områdesfullmäktiges mö-
ten om de varit närvarande under minst en timme. 

Till ungdomsfullmäktiges representanter betalas 90 euro för områdesfullmäktiges, 
områdesstyrelsens, nämndens eller sektionens sammanträde. Om en represen-
tant för ett annat påverkansorgan deltar på inbjudan i områdesfullmäktiges, områ-
desstyrelsens, nämnds eller sektions sammanträde betalas till representanten 90 
euro för sammanträdet. 
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Till förtroendeorganens ledamöter betalas mötesarvode under förutsättning att de 
varit närvarande under minst en timme, eller hela mötet i fråga om möten som va-
rar i mindre än en timme, om frånvaron inte berott på jäv. Denna bestämmelse 
gäller inte ersättare som kallas till möten i stället för ordinarie ledamöter under en 
del av mötestiden.  

Om samma organ under samma dag sammanträder flera än en gång, betalas för 
sammanträdena endast ett arvode, såvida inte minst två timmar förflutit sedan det 
föregående sammanträdet avslutats. 

Till tjänsteinnehavare eller arbetstagare som varit föredragande, sekreterare eller 
sakkunnig i organets sammanträde, seminarium, frågestund eller motsvarande 
som inte får något särskilt arvode för uppdraget, betalas det sammanträdesarvode 
som betalas till vederbörande organs ledamot. Tjänsteinnehavaren eller arbetsta-
garen har rätt till ersättning om sammanträdet fortsätter efter kl. 16 och uppdraget 
inte utförs under den tid under vilken ämbetsutövningen eller arbetet utförs enligt 
hans eller hennes personaltidsregistrering, eller om mötet tillhör hans eller hennes 
totala arbetstid och han eller hon har varit närvarande i sammanträdet minst två 
tredjedelar av mötestiden eller i minst två timmar. 

I protokollet som utgör underlag för utbetalningen av arvoden ska mötestiderna 
antecknas enligt sammanträdets gång. Pauser där en ledamot i ett organ är skyl-
dig att vara tillgänglig (t.ex. förhandlingspaus) antecknas inte i protokollet.  I ett 
sammanträde som pågår i över åtta (8) timmar ska det ingå en paus på minst en 
(1) timme, vilken inte räknas in i mötestiden.  Sammanträdesarvode betalas inte 
för restiden till och från sammanträdesplatsen. 

Annat deltagande: sammanträdesarvode betalas inte för förtrogenhetsutbild-
ningar, svarande på frågor eller övrig motsvarande verksamhet som genomförs 
utanför tillfällen som välfärdsområdet sammankallat.  

 

3 § § 199 Förutsättningar för betalning av ordförandes arvode 

En vice ordförande eller en för ett bestämt möte utsedd ordförande som är ordfö-
rande under minst halva mötet är berättigad till ordförandens mötesarvode. 

 

4 § Deltagande i ett annat organs sammanträde 

För deltagande i områdesstyrelsens möten får områdesfullmäktiges ordförande 
och vice ordförande samma mötesarvode som områdesstyrelsens ledamöter. 

För deltagande som områdesstyrelsens representant i andra organs möten får 
områdesstyrelsens ordförande och ledamöter samma mötesarvode som ledamö-
terna i ifrågavarande organ. 

Förtroendevalda som kallats eller förordnats att närvara vid välfärdsområdets or-
gans möten i annan egenskap än som ledamöter eller tillförordnade ordinarie re-
presentanter får samma mötesarvode som ledamöterna i ifrågavarande organ. 

Till ovan i 1–3 mom. nämnda förtroendevalda betalas mötesarvode på villkor att 
de varit närvarande under minst två tredjedelar av mötestiden eller i minst två 
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timmar. 
 

5 § Betalning av arvode vid inställt sammanträde 

Om ett organs sammanträde, trots att det lagenligt sammankallats, på grund av att 
för få ledamöter anlänt till platsen inte blir beslutfört och av denna anledning inte 
hålls, betalas grundarvode till de ledamöter som anlänt till platsen.   
 

6 § Årsarvoden för förtroendevalda 

Till nedannämnda förtroendevalda betalas utöver mötesarvoden dessutom föl-
jande års- eller månadsarvoden för uppdrag i anslutning till organets verksamhet 
som de utfört utanför sammanträdena:   

1. Välfärdsområdesfullmäktige   

a. Ordförande      8 530 euro/år 

b. Vice ordförande    5 860 euro/år 

2. Välfärdsområdesstyrelsen   

a. Ordförande      8 530 euro/år 

b. Vice ordförande    6 930 euro/år 

c. Ledamot    5 330 euro/år 

3. Revisionsnämnden   

a. ordförande      2 670 euro/år 

b. vice ordförande    1 340 euro/år 

4. Nationalspråksnämnden   

a. ordförande      2 670 euro/år 

b. vice ordförande    1 340 euro/år 

5. Övriga nämnder, kommittéer och utskott 

a. ordförande      2 670 euro/år    

b. vice ordförande   1 340 euro/år    

6. Sektioner  

a. ordförande      1 890 euro/år 

b. vice ordförande    950 euro/år 

7. Välfärdsområdesvalnämnden (årsarvode betalas för valår)    

a. ordförande      2 700 euro/år    
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8. Fullmäktigegruppens ordförande    

a. 900 euro + 180 euro / ordinarie ledamot i fullmäktigegrupp 

Om en i denna paragraf nämnd förtroendevald är förhindrad att sköta sitt uppdrag, 
upphör rätten till årsarvode när hindret har pågått fyra månader, och vice ordföran-
den eller ersättaren är för den följande tiden berättigad till en proportionell andel 
av årsarvodet. 

Om ett i denna paragraf nämnt förtroendeorgan inleder sin verksamhet eller ind-
ras under en mandatperiod, är en förtroendevald som nämns i denna paragraf be-
rättigad till en proportionell andel av årsarvodet. 

Vice ordförandens eller ersättarens proportionella andel av de årsarvoden som av-
ses ovan räknas enligt antalet kalenderdagar.  

Ändringar i grunderna för betalning av årsarvoden, t.ex. om personen avgår eller 
en ny person utses till att sköta uppdraget, påverkar betalningen av arvoden från 
och med början av månaden efter ändringen. 
 

7 § Skötsel av välfärdsområdesstyrelsens ordförandes uppgifter på deltid 

Välfärdsområdesstyrelsens ordförande kan vara förtroendevald på deltid, om han 
eller hon så önskar. När områdesstyrelsens ordförande sköter sitt uppdrag på del-
tid är lönen 3 000 euro per månad.  

En förtroendevald på deltid har rätt till mötesarvoden och ersättning för resekost-
nader.  I fråga om resekostnader får inte en förtroendevald på deltid ersättning för 
kostnader för resor mellan den förtroendevaldas bostad och den huvudsakliga 
platsen där förtroendeuppdraget sköts. Den huvudsakliga platsen där förtroende-
uppdraget sköts är Dickursby. En förtroendevald på deltid har inte rätt till årsarvo-
den för samma uppdrag eller ersättningar för andra kostnader.    
 

8 § Organ utanför välfärdsområdet 

Till förtroendevalda som utsetts till välfärdsområdets representant i HUS-samman-
slutningen, välfärdsområdets gemensamma organ eller andra representativa sam-
arbetsorgan betalas ett arvode motsvarande mötesarvodet för en områdesstyrel-
seledamot, ifall välfärdsområdets representant inte får arvode av den berörda or-
ganisationen.  Till förtroendevalda betalas ersättning för inkomstförlust och andra 
kostnader för deltagande i ovan nämnda sammanträden om inte den ovan 
nämnda organisationen ersätter kostnaderna.    
 

9 § Arvode för förrättningar och berednings- eller verkställighetsuppdrag 

Till ledamöterna i ett organ betalas arvode för sådana granskningar, syner eller 
andra motsvarande förrättningar samt berednings- eller verkställighetsuppdrag 
som utförs av organet eller dess ledamöter och hör till organets uppgiftsområde. 
Uppdrag enligt ovan är t.ex. granskning av egendom och granskningar som utförs 
av revisionsnämnden.    



 
  ARVODES- OCH RESESTADGA 

 
 
 

 

Arvodets storlek fastställs enligt mötesarvodet i 2 § för en ledamot i det berörda 
organet. För-utsättningen för utbetalning av arvode till en ledamot är att uppdraget 
som ledamoten utfört baseras på ett beslut som antecknats i organets protokoll. 

10 § Ersättning för inkomstbortfall 

Till förtroendevalda betalas ersättning för inkomstbortfall på grund av förtroende-
uppdrag för varje påbörjad timme. Timersättningens maximibelopp är 42 euro. 

För att få ersättning för inkomstbortfall bör förtroendevalda förete intyg av arbets-
givaren över inkomstbortfallet. Av intyget ska även framgå att den tid som använts 
för förtroendeuppdraget varit den förtroendevaldas arbetstid och att lön inte beta-
las för denna tid. 

Förtroendevalda som utför förvärvs- eller annat arbete utan att stå i arbets- eller 
tjänsteförhållande eller annat offentligrättsligt anställningsförhållande bör förete en 
tillräcklig utredning om inkomstbortfallet. Utredningen ska vara skriftlig. 

Om intyg eller kalkyl som avses ovan inte finns att tillgå (t.ex. företagare), är er-
sättningen till den förtroendevalda högst 20 euro per timme. Den förtroendevalda 
ska dock i så fall ge en skriftlig försäkran om beloppet av inkomstbortfallet och de 
av förtroendeuppdraget föranledda kostnaderna. Ersättning för inkomstbortfall be-
talas utan särskild utredning för högst 7,5 timmar om dygnet. 

Ersättning för vård av barn betalas i regel för högst åtta timmar om dygnet och er-
sättningens maximibelopp är 20 euro per timme. 

Ersättningarna för inkomstbortfall enligt 1–5 mom. ska sökas på en blankett som 
välfärdsområdet upprättat för ändamålet eller på något annat sätt som välfärds-
området anvisat. 

Vid beräkningen av ersättningen för inkomstbortfall anses skötseln av förtroende-
uppdraget omfatta sammanträdestiden med eventuella pauser, skälig restid mel-
lan sammanträdesplatsen och hemmet eller arbetsplatsen samt nödvändiga 
gruppdiskussioner som ingår i sammanträdesförfarandet. Inkomstbortfall ersätts 
även till förtroendevalda som deltagit i en resa utomlands som ordnats för orga-
nets ledamöter.   

En förtroendevald som står i anställningsförhållande till välfärdsområdet ska i god 
tid före inledningen av förtroendeuppdraget meddela sin chef om saken, varvid 
chefens uppgift är att med hänsyn till arbetssituationen vid varje arbetsenhet ge 
personen tillåtelse att avlägsna sig för att sköta förtroendeuppdraget. Inget löne-
avdrag görs för den tid som den anställde använder för förtroendeuppdraget.   

11 § Ersättning för andra kostnader 

Beträffande förtroendevaldas rätt att på grund av skötseln av förtroendeuppdrag få 
resekostnadsersättning, dagtraktamente, måltidsersättning, logiersättning, nattre-
seersättning, kursdagtraktamente och ersättning för tjänsteresa till utlandet ska 
iakttas i tillämpliga delar bestämmelserna om ersättningar för resekostnader i det 
allmänna tjänste- och arbetskollektivavtalet som gäller välfärdsområdet. 

Till områdesfullmäktiges, områdesstyrelsens, nämnders eller andra förtroendeor-
gans ledamöter, som studerar, fullgör värnplikt eller civiltjänst eller vistas på ar-
betskommendering på annan ort i Finland, betalas ersättning mot 
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betalningsverifikat, med beaktande av student-, bevärings- o.dyl. rabatter, för resa 
med tåg, buss eller båt. Dagtraktamenten eller ersättning för resor från utlandet 
betalas inte.  

Krav på ersättning för inkomstbortfall och kostnader som förorsakats av förtroen-
deuppdrag ska inom två månader framställas till den person som enligt gällande 
bestämmelser ska godkänna räkningen. Fristen på två månader utgör dock inget 
hinder för godkännande av äldre räkningar, förutsatt att grunderna för räkningen 
blivit tillräckligt utredda. 

 

12 § Ersättning för resekostnader 

Förtroendevalda får ersättning för resor till sammanträden eller för deltagande i 
andra ovannämnda uppdrag enligt kollektivtrafikavgifterna eller användningen av 
egen bil, dock högst enligt bestämmelserna gällande ersättningar för resekostna-
der i det allmänna tjänste- och arbetskollektivavtalet som berör välfärdsområdet. 
Ersättning betalas för resa från den förtroendevaldas stadigvarande bostad eller 
arbetsplats till den plats där förtroendeuppdraget sköts och tillbaka.  De förtroen-
devalda blir tillfrågade om uppgifter om resekostnader i början av valperioden. Om 
resekostnaderna avviker från det som meddelats i början av mandatperioden, ska 
förtroendevalda meddela avvikelsen med motivering. 

Förtroendevalda som pga. funktionsnedsättning eller sjukdom inte kan anlita of-
fentliga fortskaffningsmedel eller egen bil, ersätts för användning av taxi eller 
invataxi då de deltar i organens möten eller i ovannämnda uppdrag.    

Om organets sammanträde pågår så sent att kollektivtrafiken redan gör ett natt-
uppehåll får den förtroendevalda ersättning för de faktiska taxikostnader som upp-
stått för sträckan mellan den plats där förtroendeuppdraget sköts och den förtro-
endevaldas stadigvarande adress.   

Resekostnaderna betalas endast en gång, ifall den förtroendevalda under samma 
dag deltar i flera sammanträden på så vis att följande möte börjar inom tre (3) tim-
mar från det att det förra mötet avslutats. 

 

13 § Betalning av arvode 

Mötesarvodena i denna stadga betalas en gång i månaden, senast den sista da-
gen i månaden efter betalningsperioden. Årsarvoden och reseräkningar betalas 
dock två gånger om året, i juni och i december, på grundval av det som förverkli-
gats.  

Välfärdsområdesstyrelsen kan dock för vissa organs vidkommande under ovan-
nämnda förutsättningar efter prövning besluta om en annan betalningstid för er-
sättningarna och arvodena. 

Den förtroendevalda ska inkräva sin fordran inom ett år från utgången av det ka-
lenderår under vilket förmånen i fråga borde ha betalats. I annat fall har fordrings-
rätten gått förlorad.   
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14 § Meningsskiljaktigheter 

Förtroendevaldas yrkanden på betalning av förvägrade arvoden eller ersättningar 
på grundval av förtroendeuppdrag avgörs av välfärdsområdesstyrelsen. 


